
 

 

 

 
Cette application permet :  
 

  De suivre en temps réel et avec précision les plannings des salariés 

ainsi que les multiples compteurs souhaités : congés, RTT, etc. 

  De générer de façon automatique les variables de paie à partir de la 

saisie des différents événements variables pouvant intervenir dans une 

journée de travail. 

Cette saisie peut être manuelle mais peut également faire l'objet de 

récupération d'informations provenant de badgeuses, pointeuses ou par 

intégration de fichier de type Excel, Txt… 

 

Principes généraux 
Chaque salarié est rattaché à un calendrier de travail type (planning 

prévisionnel) constitué d'événements de paye et des horaires associés. 

 

Lors de la saisie des temps, seuls sont concernés les événements 

exceptionnels non présents dans le planning ou venant le modifier. 

 

La saisie peut modifier des événements (ex: journée travaillée remplacée 

par absence), ou des quantités horaires associées (ex: 8 heures travaillées 

remplacées par 10 heures travaillées). 

 

Les événements et les volumes horaires vont alors alimenter des cumuls 

(ou variables de paie) (ex: heures d'absences, congés acquis, tickets 

restaurant) permettant de générer les rubriques correspondantes dans le 

plan de paie défini pour chaque salarié. 

 
Visualisation du planning d’un salarié : 

 

 

 

 

 

WebElite est un outil de gestion décentralisée et d’aide à la décision 

répondant aux besoins des entreprises en matière de gestion des temps, 

de planification de ressources, et de suivi d’activité. 

Dotée d’un module Self-service, WebElite permet de simplifier la gestion 

administrative en partageant les informations dans un environnement 

sécurisé. 

 

Chaque responsable de site, de magasin ou d’atelier et chaque salarié, par 

le biais du module self-service, peut devenir un acteur RH (la mise en 

œuvre du self-service est facultative). 

En mode self-service, un salarié peut consulter ses congés en ligne, 

formuler ses demandes d’absences, visualiser ses plannings… 

 

Le Manager peut ainsi, gérer le planning de ses équipes en disposant 

d’informations sur la disponibilité de ses subordonnés. Il valide ou refuse 

les demandes de congés, Il peut, également effectuer des demandes 

d’embauches par le biais d’une saisie simplifiée de fiche salarié. 

Pour le DRH, la gestion et le contrôle des horaires et des absences sont 

allégés. Il dispose désormais d’informations fiables et centralisées en 

temps réel.   

 

Point d’accès unique et personnalisable, WebElite est accessible par 

une simple interface WEB. Ce concept permet une mise en œuvre et un 

déploiement  rapide. 
 

Accès à l’application : 
 
 

 
                                       

                                    Pour plus d’information : www.groupe-cogeser.fr 




